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	Főoldali szolgáltatások

	KATA - INFOK 

	
	

	KATA-sztrófa, lehet-e az angol cég a megoldás?


	A Magyarországon bevezetett változások miatt sokan keresnek fel most bennünket angol cégalapítással kapcsolatban hogy ezzel váltsák ki a KATA adózást. És bár nagyon szívesen segítünk bárkinek az angol cégalapításban, pár szempontot szeretnék kiemelni, elsősorban az interneten terjedő hamis információk tisztázására.


Egy cég adó rezidenciáját a működésének helye határozza meg. A legtöbb országnak van az Egyesült Királysággal kettős adózást elkerülő egyezménye, így Magyarországnak is, ami egyértelműen tárgyalja a jogi értelemben vett telephely kialakulását. Olyan cégek esetében ahol a működés kizárólag egy személy virtuális tevékenysége, sem irodát, sem gyárat, sem raktárát nem igényel, az ügyvezetés helyét az ügyvezető állandó lakóhelye jelenti. A székhely cím ilyen szempontból irreleváns, hiszen angol cégnek a székhelye kizárólag Angliában lehet, nem is lehetséges, hogy máshol legyen, így nem ez a lényeges az adózásban.


Nem lehet azt mondani, hogy az ügyvezetés helye az Egyesült Királyságban van, ha az ügyvezető bizonyíthatóan be sem tette a lábát a szigetre. A bizonyítás pedig igen egyszerű lévén egy Brexit utáni szigetről van szó a schengeni övezeten kívül. Nyom nélkül nem lehet az Egyesült Királyságba bejönni, a határátlépésnek mindig van nyoma, amit a hivatalok is elérnek.


Így tehát az olyan cégeknek, amiknek a működése teljesen az ügyvezető személyétől függ aki pedig nem az Egyesült Királyságban él, a saját lakóhelye szerint jogi értelemben telephely kötelezettsége keletkezik. A telephely innentől ugyanúgy adózik, mint bármilyen helyi cég vagy vállalkozás, ami által az angol cég alapítás bármilyen előnye azonnal megszűnik.


Ref: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100144.TV


5. CIKK


TELEPHELY


(1) Az Egyezmény alkalmazásában a „telephely” kifejezés olyan állandó üzleti helyet jelent, amelyen keresztül a vállalkozás üzleti tevékenységét egészben vagy részben kifejti.


(2) A „telephely” kifejezés magában foglalja különösen:


	a) az üzletvezetés helyét (place of management);
	b) a fióktelepet;
	c) az irodát;
	d) a gyártelepet;
	e) a műhelyt; és
	f) a bányát, az olaj- és a földgázkutat, a kőfejtőt és a természeti kincsek kiaknázására szolgáló bármely más telepet.



Egy másik téves információ, ami szárnyra kapott, hogy az ügyvezetők az angol munkavégzésük után bérjellegű juttatást, tiszteletdíjat vehetnek ki az angol cégből adómentesen £12,570-ig. A Brexit óta megszűnt a szabad munkavállalás lehetősége az Egyesült Királyságban és ez azt jelenti, hogy bármilyen bérszámfejtésen keresztül, angol adózás alá eső jövedelem csak megfelelő munkavállalási vízummal lehetséges újonnan érkezőknek. Ennek ellenőrzése a munkáltató kötelezettsége és ha olyan embert alkalmaz a cégben – legyen az akár saját maga is – akinek nem volt joga munkavállaláshoz az Egyesült Királyságban, akkor kvázi illegális foglalkoztatás miatt a cég büntethetővé válik.


Ahhoz viszont, hogy az ügyvezető az angol magánszemélyeknek járó adómentes fizetést felvehesse a bérszámfejtésre és a munkavállalási jog tisztázására szükség van. Sajnos a vízum igénylését nem tették egyszerűvé, nagyon sok feltételnek kell megfelelni ahhoz, hogy a Brexit után munkavállalási vízumot kaphasson valaki, de az mindenképpen alapfeltétel, hogy maga a munkavégzés helye az Egyesült Királyságban legyen.


Emiatt tehát, hogyha a telephely kérdés még meg is oldható, az új angol cég tulajdonosa csak a 19 %-os angol társasági adó megfizetése után, osztalék formájában vehetné fel a profitot. Az  osztalékot továbbra is a lakóhely szerint, az Magyarországon kell leadóznia a magyar szabályok szerint. A két adónem együtt már lehet nem olyan kecsegtető mint a KATA helyetti valamilyen más magyar vállalkozási forma lenne. Ezért olyan esetben, ha az angol cégalapítást valaki csak a KATA kiváltására használná és működése továbbra is Magyarországról zajlana és magyar ügyfelek felé történne, nyugodt szívvel az angol cég alapítást nem tudjuk ajánlani.


Előfordult olyan szituáció is, hogy Angliában élő és dolgozó személyek tartották fent továbbra is a magyar KATÁS egyéni vállalkozásukat az ottani kedvezőbb adózás miatt. Nekik, akik angol adórezidensek és rendelkeznek a Brexit utáni munkavállalási engedélyekkel, a KATÁS vállalkozás valószínűleg eleve nem is volt már jó megoldás. Nekik már hamarabb át kellett volna váltani valamilyen angol formára, ha az ügyvezetés helye és a működés ténylegesen Angliából zajlott. Az ő számukra kitűnő lehetőség most vagy az angol egyéni vállalkozás indítása vagy az angol cég alapítás, hogy a működésük megfelelő jogi keretek között történjen a jövőben.


Az olyan kereskedő cégek akik termékértékesítéssel foglalkoznak egy újabb kategória, amit át kell tekintenünk. A termék helye felsőbbrendű, mint az ügyvezetés helye. Ha a termék fizikailag Magyarországon van, magyar raktárból indul az a vevők felé, az meghatározza a termék adózásának helyét is. ( Partner cégünkkel közösen üzemeltetünk egy 200 négyzetméteres raktárat ha valakinek szüksége lenne rá. Eb Storage.co.uk ide kattintva elérhető) Tehát még ha az ügyvezetési hely Angliába is kerül, de a termék Magyarországról indul a vevők felé, akkor az angol cégnek továbbra is szüksége lesz magyar adószámra az eladásokhoz. Ugyanez vonatkozik az EU belső piacán történő kereskedésre. Abban az esetben viszont, hogyha termék fizikailag az Egyesült Királyságból indul el a vevők felé, az az értékesítés mindenképpen az angol szabályok alá esik. Emiatt lehetséges, hogy sok angol Amazon piactéren kereskedő cég számára az angol cégalapítás a legjobb megoldás. Nem feltétlenül kell az Amazonon értékesíteni, bármilyen angol raktárból induló termékre ugyanez igaz. Az sajnos továbbra is igaz, hogy olyan ügyvezető bérjellegű juttatást nem vehet fel már az Egyesült Királyságból, akinek a munkavállalási joga nem rendezett ehhez.


Az sem megoldás, hogy valaki az Egyesült Királyságba költözése miatt alapítana angol céget. Maga a cég megléte még nem ad jogot az itteni munkavállaláshoz a Brexit óta. Ugyanúgy munkavállalási vízumot kell intézniük abban az esetben is, ha a munkáltató a saját cégük lesz.


Összefoglalva tehát azoknak, akik az Egyesült Királyságban tényleges működést nem terveznek, csak a KATÁS vállalkozást szeretnék kedvezőbb formára váltani, azt javasoljuk, hogy keresgéljenek tovább, mert az ő útjuk nem az Egyesült Királyságba vezet. Akkor ha tényleges tevékenységet szeretnének végezni itteni irodával és alkalmazottakkal, itteni termékekkel, itteni ügyvezetővel, itteni tényleges működéssel, akkor nagyon szívesen segítünk az angol cég alapításban Önnek is.




 


 


forrás: https://evabookkeeping.co.uk/2022/07/18/kata-sztrofa-lehet-e-az-angol-ceg-a-megoldas/
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	Miért bízza ránk angliai cégalapítását, ügyeinek intézését?


"2006 Februárjában érkeztem Angliába, és szembesültem az ismeretlen szabályok, ügymenet nehézségeivel. Azóta célom segíteni a kiutazó munkát vállaló, céget alapító honfitársaimnak. Az elmúlt évek tapasztalatai biztosítják a szakszerű, naprakész tanácsadást az Ön számára!"





Tisztelettel: Laczkó Gyula,

Ügyvezető Igazgató
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	Rólunk mondták


“Amikor elhatároztam hogy angliai céget alapítok először saját szervezésben próbálkoztam. De olyan akadályok merültek fel amelyeket egyedül nem tudtam megoldani. Ekkor találtam rá a Laczkó úrra az interneten. Nem csak ígéreteket hanem azonnali tetteket is kaptam. A napi posta továbbítása és az általam kért további információk, soha nem késtek, és mindig szolgálatkészen állt rendelkezésemre. Az ismerőseimnek is őt ajánlom, mert tudom érte vállalni a felelősséget.”




Mata Miklós - INPHTECH LIMITED
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